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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

1.1. Область применения рабочей программы производственной практики 

Программа производственной практики (по профилю специальности) ПМ.01 

Реализация лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента является составной 

частью программы подготовки специалистов среднего звена (ППССЗ) в соответствии с 

ФГОС по специальности 33.02.01 Фармация в части освоения основного вида 

деятельности: Реализация лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента. 

 

1.1. Цели и задачи программы производственной практики. 

формирование у обучающихся практических профессиональных умений, 

приобретение первоначального практического опыта, реализуется в рамках модулей 

ППССЗ СПО по основным видам профессиональной деятельности для последующего 

освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной специальности. 

 

Требования к результатам освоения программы производственной практики. 

Комплексное освоение всех видов профессиональной деятельности по 

специальности, развитие общих и формирование профессиональных компетенций, 

приобретение необходимых умений и опыта практической работы по специальности в 

условиях аптечной организации 

В результате прохождения производственной практики (по профилю 

специальности) обучающийся должен приобрести  практический опыт: реализация 

лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента  

уметь: 

- применять современные технологии и давать обоснованные рекомендации 

при отпуске товаров аптечного ассортимента; 

- оформлять торговый зал с использованием элементов мерчандайзинга; 

- соблюдать условия хранения лекарственных средств и товаров аптечного 

ассортимента; 

- информировать потребителей о правилах сбора, сушки и хранения лекарственного 

растительного сырья; 

- оказывать консультативную помощь в целях обеспечения ответственного 

самолечения; 

- использовать вербальные и невербальные способы общения в профессиональной 

деятельности; 

 

1.3 Количество часов на освоение программы производственной практики 

(по профилю специальности) 

ПМ.01 Реализация лекарственных средств и товаров аптечного ассортимента – 5 

недель  (180 часов) 

 

1.4 Формы проведения производственной практики. 

Обучающиеся проходят производственную практику на базах производственного 

обучения, которыми являются аптеки г. Покров, Владимирской области. Обучающиеся 

при прохождении производственной практики осуществляют самостоятельную 

практическую деятельность в соответствии с программой под контролем руководителей 

производственной практики от аптек  и ЧПОУ «СОЦИАЛЬНО-ГУМАНИТАРНЫЙ 

КОЛЛЕДЖ» 
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1.5  Место и время проведения производственной практики. 
Обучающиеся проходят производственную практику на базах производственного 

обучения, которыми являются аптеки. 

Продолжительность рабочего дня обучающихся при прохождении каждой 

производственной практики – 6 часов и не более 36 академических часов в неделю. 

На обучающихся, проходящих производственную практику в аптечных 

учреждениях, распространяются правила охраны труда и правила внутреннего 

распорядка, принятые в данных организациях. 

 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Результатом освоения программы производственной практики является 

сформированность у обучающихся практических профессиональных умений, 

приобретение первоначального практического опыта, необходимых для последующего 

освоения ими профессиональных (ПК) и общих (ОК) компетенций по избранной 

специальности. 

 

Код Наименование результата обучения по специальности 

ПК 1. 1 Организовывать прием, хранение лекарственных средств, лекарственного 

растительного сырья и товаров аптечного ассортимента в соответствии с 

требованиями нормативно-правовой базы. 

ПК 1. 2 Отпускать лекарственные средства населению, в том числе по льготным 

рецептам и по требованиям учреждений здравоохранения. 

ПК 1. 3 Продавать изделия медицинского назначения и другие товары аптечного 

ассортимента. 

ПК 1. 4 Участвовать в оформлении торгового зала. 

ПК 1. 5 Информировать население, медицинских работников учреждений 

здравоохранения о товарах аптечного ассортимента. 

ПК 1. 6 Соблюдать правила санитарно-гигиенического режима, охраны труда, 

техники безопасности и противопожарной безопасности. 

ПК 1. 7 Оказывать первую медицинскую помощь. 

ПК 1. 8 Оформлять документы первичного учета. 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и 

способы выполнения профессиональных задач, оценивать их 

эффективность и качество. 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за 

них ответственность. 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для 

эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и 

личностного развития. 

ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности. 

ОК 6 Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями. 
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ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать 

повышение своей квалификации. 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в  

профессиональной деятельности. 

ОК 10 Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям 

народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия. 

ОК 11 Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к 
природе, обществу и человеку. 

ОК 12 Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом 

для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных 

целей. 
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3. ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 
 

Темы учебной практики Виды работ Объем часов 

 

Знакомство с аптечной организацией  Знакомство с задачами и программы производственной практики 

Знакомство с правилами оформления и заполнения документации 

Вводный инструктаж на рабочем месте 

Инструктаж по технике безопасности 

Заполнение журнала по технике безопасности 

6 

Знакомство с деятельностью аптечной 

организации  

Знакомство со структурой и функцией аптеки. 

Знакомство с персоналом аптеки. Знакомство с рабочим местом и 

функциональными обязанностями студента на профессиональной 

практике по профилю специальности. Изучение плана структуры 

аптечного предприятия 

Изучение противопожарных средств и путей эвакуации. Изучение 

устройства и оборудования аптеки. 

Изучение приказа №109 «Инструкция по санитарному режиму в 

аптечном учреждении».  

Изучение кодекса фармацевта.  

18 

Знакомство с товарами аптечного 

ассортимента. Классификация и 

кодирование 

 

Изучение принципов классификации товара, классификационных 

признаков товаров. Изучение особенностей фармацевтических товаров. 

Изучение видов фармацевтических товаров. Изучение классификаторов, 

штриховых кодов. Распределение лекарственных препаратов (ЛП) по 

фармакологическому и ассортиментному признаку. 

Расчет контрольного числа штрих-кода. Изучение нормативных 

документов (НД). Проведение приемочного контроля ЛП. 

30 

Прием лекарственных препаратов и 

товаров аптечного ассортимента:  

 

Прием товаров аптечного ассортимента и проведение приемочного 

контроля. Заполнение стеллажных карт. Отпуск товаров аптечного 

ассортимента и проведение контроля при отпуске. Заполнение товарных 

накладных. Разбор товаров по ассортиментным группам. Распределение 

лекарственных препаратов (ЛП) в соответствии с токсикологическими, 

фармакологическими группами, физико-химическими свойствами и 

способом применения. Изучение нормативных документов (НД). 

Изучение фармацевтического товароведения. Изучение потребительной 

24 
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стоимости товара и потребительских свойств товара. Сбор материала 

для учебно-исследовательской работы студента (УИРС). Оформление 

дневников. 

Организация хранения лекарственных 

средств и других товаров аптечного 

ассортимента 

Проведение контроля температурного режима и влажности различных 

помещений аптечной организации. Прием товаров аптечного 

ассортимента и проведение приемочного контроля. Заполнение 

стеллажных карт. Отпуск товаров аптечного ассортимента и проведение 

контроля при отпуске. Изучение условий хранения огнеопасных и 

взрывоопасных веществ. Распределение лекарственных препаратов (ЛП) 

согласно правилам хранения в соответствии с токсикологическими, 

фармакологическими группами, физико-химическими свойствами и 

способом применения. Изучение нормативных документов (НД). 

Приведение приемочного контроля ЛП. 

24 

Проведение фармацевтической 

экспертизы рецептов при отпуске 

лекарственных средств 

Прием рецептов от населения и товарных накладных от медицинских 

организаций. 

Проведение экспертизы различных форм рецептурных бланков и 

товарных накладных. 

Проведение синонимической замены выписанного ЛП. 

Изучение форм рецептурных бланков, их обязательных и 

дополнительных реквизитов. 

Изучение срока действия рецептов и правил и сроков хранения 

рецептурных бланков 

Изучение норм единовременного отпуска ЛП. Изучение НТД. 

Оформление дневников 

Прием льготных рецептов от населения от медицинских организаций. 

Проведение экспертизы льготных форм рецептурных бланков. 

Проведение синонимической замены выписанного ЛП. Изучение 

перечня групп населения и категорий заболеваний, имеющих права на 

бесплатное и льготное получение лекарств. Изучение особенностей 

оформления рецептов. Изучение срока действия рецептов и правил и 

сроков хранения рецептурных бланков. Изучение норм 

единовременного отпуска ЛП. Изучение НТД. 

Оформление дневников. 

Прием рецептов от населения и товарных накладных от медицинских 

36 
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организаций на отпуск ЛП, подлежащих ПКУ. Проведение экспертизы 

различных форм рецептурных бланков и товарных-накладных. 

Проведение синонимической замены выписанного ЛП. Изучение форм 

рецептурных бланков, их обязательных и дополнительных реквизитов. 

Изучение срока действия рецептов и правил и сроков хранения 

рецептурных бланков. Изучение норм единовременного отпуска ЛП, 

подлежащих ПКУ. Изучение НТД. Оформление дневников. 

Организация рабочего места по приему рецептов и отпуску ЛП, 

изготовленных в аптеке. Регистрация рецептов квитанционным, 

чековым и жетонным методами. Оформление лекарственной формы и 

проведения контроля при отпуске. Таксирование рецептов. Заполнение 

документов первичного учета. Изучение форм рецептурных бланков, их 

обязательных и дополнительных реквизитов. Изучение срока действия 

рецептов и правил и сроков хранения рецептурных бланков. Изучение 

норм единовременного отпуска ЛП. Изучение НТД. Оформление 

дневников. 

Участие в оформлении торгового зала  

 

Планирование торгового пространства. Размещение товара на витрину 

Выкладка товара, согласно правилам мерчендайзинга. Оформление 

торгового зала с помощью буклетов, постеров, рекламных плакатов. 

Изучение правил мерчендайзинга. Изучение рекламных проспектов, 

постеров, буклетов новых ЛП. Оформление дневников. Изучение НТД 

18 

Работа фармацевта в качестве кассира Ознакомление с правилами ведения кассовых операций Ведение 

кассовых операций в течение рабочей смены.  Составление отчета 

кассира-операциониста в конце рабочей смены.  

24 

 Всего 180 
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4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ (ПО 

ПРОФИЛЮ СПЕЦИАЛЬНОСТИ) 

 

4.1 Требования к минимальному материально-техническому обеспечению 

Производственная практика проводится непрерывно в аптечных учреждениях, имеющих 

лицензию на осуществление фармацевтической деятельности. 

Базы производственного обучения ЧПОУ «СОЦИРАЛЬНО-ГУМАНИТАРНЫЙ 

КОЛЛЕДЖ» закреплены договорами на осуществление практической подготовки 

фармацевтических работников с аптечными учреждениями. 

 

4.2. Информационное обеспечение обучения Перечень рекомендуемых 

учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

 

МДК 01.01. «Лекарствоведение» 

 Основные источники: 

1. Коноплева, Е. В.  Фармакология: учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Е. В. Коноплева.  — М.:  Юрайт, 2020.  

2. Коноплева, Е. В.  Клиническая фармакология в 2 ч. Часть 1: учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Е. В. Коноплева. — М.: Юрайт, 

2020. 

3. Коноплева, Е. В.  Клиническая фармакология в 2 ч. Часть 2: учебник и 

практикум для среднего профессионального образования / Е. В. Коноплева. — М.: Юрайт, 

2020.  

 Дополнительные источники: 

1. Фармакология под редакцией Харкевича Д.А.– М.: «ГЭОТАР-Медиа», 2010. 

2. Справочник М.Д. Машковского 

 

МДК 01.02. «Отпуск лекарственных препаратов и товаров аптечного 

ассортимента». 

 Основные источники: 

1. Организация и управление фармацевтической деятельностью: учебник для 

среднего профессионального образования / Е. Е. Чупандина, Г. Т. Глембоцкая, 

О. В. Захарова, Л. А. Лобутева. — М.: Юрайт, 2021.  

 

 Дополнительные источники: 

1. Лоскутова Е.Е. Управление и экономика фармации. – М.: «Академия», 2008. 

2. Нормативные документы, регламентирующие правила обращения 

лекарственных средств. 

3. СПС «Консультант Плюс», разделы Медицина и фармация» и 

«Законодательство». 
 

Нормативные документы: 

Приказы: 

1. Приказ Минздравсоцразвития РФ №706н от 23.08.2010 "Об утверждении правил хранения 

лекарственных средств" 

2. Приказ Минздрава РФ от 16.07.1997 N 214 "О контроле качества лекарственных средств, 

изготовляемых в аптеках" 

3. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 14.12.2005 N 785 (ред. от 06.08.2007)"О Порядке 

отпуска лекарственных средств". 

4. Приказ Минздравсоцразвития РФ №805н "Об утверждении минимального ассортимента 

лекарственных препаратов для медицинского применения". 

5. Приказ Минздрава РФ от 12.11.1997 N 330 (ред. от 17.11.2010)"О мерах по улучшению 

учета, хранения, выписывания и использования наркотических средств и психотропных 
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веществ" 

6. Приказ Минздравсоцразвития РФ от 16.05.2011 N 397н "Об утверждении специальных 

требований к условиям хранения наркотических средств и психотропных веществ, 

зарегистрированных в установленном порядке в 

Российской Федерации в качестве лекарственных средств, предназначенных для 

медицинского применения, в аптечных, лечебно-профилактических 

учреждениях, научно-исследовательских, учебных организациях и организациях оптовой 

торговли лекарственными средствами". 

7. Приказ Минздрава РФ № 1175н «Об утверждении порядка назначения и выписывания 

лекарственных препаратов, а также форм рецептурных бланков на лекарственные 

препараты, порядка оформления указанных бланков, их учета и хранения». 

Интернет-ресурсы и электронные учебные пособия и учебники: 

1. www.consultant.ru 

2. www.garant.ru 

3. www.minzdravsoc.ru 

4. www.roszdravnadzor.ru 

 

Практика является обязательным разделом ППССЗ.  

Производственная практика проводятся образовательным учреждением при 

освоении обучающимися профессиональных компетенций в рамках профессионального 

модуля и реализовываться концентрированно. 

Производственная практика должна проводиться в организациях, направление 

деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом 

результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций. 

Основными обязанностями руководителя практики являются: 

- осуществляет мероприятия, предусмотренные планом подготовки к практике; 

- проводит с практикантами организационно-инструктивные собрания, знакомит их 

с целями и задачами практики, особенностями ее организации; 

- выдает обучающимся дневники по учебной практике, а также проверяет 

состояние дневников практикантов и качество их заполнения; 

- осуществляет контроль за освоением обучающимися материала программы 

практики, проводит беседы и консультации, оказывает им помощь в выполнении 

индивидуальных заданий и составлении отчетов по практике; 

- проверяет готовность обучающихся к квалификационным испытаниям; 

- проводит дифференцированный зачет по практике; 

- оформляет зачетную ведомость. 

Основные обязанности обучающихся во время прохождения практики: 

- изучить предоставленную учебно-методическую документацию по учебной 

практике; 

- строго соблюдать правила техники безопасности; 

- выполнять учебно-методические задания, предусмотренные настоящей 

программой; 

- вести дневник практики, в котором ежедневно регистрировать содержание 

проделанной работы; 

- по окончанию практики, отчитаться о прохождении практики руководителю 

практики, подготовить и сдать отчет и дневник 

 

4.4 Кадровое обеспечение 

Преподаватели, осуществляющие руководство производственной практикой, 

должны иметь среднее профессиональное или высшее образование, соответствующее 

профилю преподаваемого профессионального модуля. Опыт деятельности в организациях 

соответствующей профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, 

http://www.consultant.ru/
http://www.garant.ru/
http://www.minzdravsoc.ru/
http://www.roszdravnadzor.ru/
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отвечающих за освоение обучающимся профессионального учебного цикла. 

Преподаватели получают дополнительное профессиональное образование по программам 

повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в профильных организациях 

не реже 1 раза в 3 года. 
 



 
 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ПРАКТИКИ 

Производственная практика (по профилю специальности) завершается 

дифференцированным зачетом в форме защиты дневника производственной практики при условии 

положительного аттестационного листа об уровне освоения ПК полноты и своевременности 

предоставления отчетной документации по практике. 

 
Результаты обучения (освоенные 

умения, приобретенный 

первоначальный опыт работы по 

видам профессиональной 

деятельности) 

 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

1 2 

Реализовывать лекарственные 

средства и товары аптечного 

ассортимента 

Наблюдение и оценка освоения знаний и умений 

Дифференцированный зачёт 

Оценка результатов выполнения практической 

манипуляции в соответствии с чек – листом 

Оценка результатов составления алгоритма 

информирования посетителя аптеки на 

предоставляемые лекарственные препараты 

Применять современные 

технологии и давать обоснованные 

рекомендации при 

отпуске товаров аптечного 

ассортимента 

Наблюдение и оценка освоения знаний и умений 

Дифференцированный зачёт 

Оценка результатов выполнения практической 

манипуляции в соответствии с чек – листом 

Оценка результатов составления алгоритма 

информирования посетителя аптеки на 

предоставляемые лекарственные препараты 

Оформлять торговый зал с 

использованием элементов 

мерчандайзинга 

Наблюдение и оценка освоения знаний и умений 

Дифференцированный зачёт 

Оценка результатов выполнения практической 

манипуляции в соответствии с чек – листом 

Оценка результатов составления алгоритма 

информирования посетителя аптеки на 

предоставляемые лекарственные препараты 

Соблюдать условия хранения 

лекарственных средств и товаров 

аптечного ассортимента 

Наблюдение и оценка освоения знаний и умений 

Дифференцированный зачёт 

Оценка результатов выполнения практической 

манипуляции в соответствии с чек – листом 

Оценка результатов составления алгоритма 

информирования посетителя аптеки на 

предоставляемые лекарственные препараты 

Информировать потребителей о 

правилах сбора, сушки и хранения 

лекарственного растительного 

сырья 

Наблюдение и оценка освоения знаний и умений 

Дифференцированный зачёт 

Оценка результатов выполнения практической 

манипуляции в соответствии с чек – листом 

Оценка результатов составления алгоритма 

информирования посетителя аптеки на 

предоставляемые лекарственные препараты 

Оказывать консультативную 

помощь в целях обеспечения 

ответственного самолечения 

Наблюдение и оценка освоения знаний и умений 

Дифференцированный зачёт 

Оценка результатов выполнения практической 

манипуляции в соответствии с чек – листом 
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Оценка результатов составления алгоритма 

информирования посетителя аптеки на 

предоставляемые лекарственные препараты 

Использовать вербальные и 

невербальные способы общения в 

профессиональной деятельности 

Наблюдение и оценка освоения знаний и умений 

Дифференцированный зачёт 

Оценка результатов выполнения практической 

манипуляции в соответствии с чек – листом 

Оценка результатов составления алгоритма 

информирования посетителя аптеки на 

предоставляемые лекарственные препараты 

 

Результаты обучения (освоенные 

умения, приобретенный 

первоначальный опыт работы по видам 

профессиональной деятельности) 

 

Формы и методы контроля и оценки 

результатов обучения 

1 2 

ПК 1.1. Организовывать прием, хранение 

лекарственных средств, лекарственного 

растительного сырья и товароваптечного 

ассортимента в соответствии с 

требованиями нормативноправовой базы 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ПК 1.2. Отпускать лекарственные средства 

населению, в том числе по льготным 

рецептам и требованиям учреждений 

здравоохранения 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ПК 1.3. Продавать изделия медицинского 

назначения и другие товары аптечного 

ассортимента. 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ПК 1.4. Участвовать в оформлении 

торгового зала. 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ПК 1.5. Соблюдать правила 

санитарногигиенического режима, охраны 

труда, техники безопасности и 

противопожарной безопасности. 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ПК 1.6. Оформлять документы первичного 

учета. 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ОК 1 Понимать сущность и социальную 

значимость своей будущей профессии, 

проявлять к ней устойчивый интерес. 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ОК 2 Организовывать собственную 

деятельность, выбирать типовые методы и 

способы 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ОК 3 Принимать решения в стандартных и 

нестандартных ситуациях и нести за них 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 
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ответственность. обучающимися производственной 

практики 

ОК 4 Осуществлять поиск и использование 

информации, необходимой для эффективного 

выполнения профессиональных задач, 

профессионального и личностного развития. 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ОК 5 Использоватьинформационно-

коммуникационные технологии в 

профессиональной деятельности 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ОК 6 Работать в коллективе и в команде, 

эффективно общаться с коллегами, 

руководством, потребителями 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ОК 7. Брать на себя ответственность за 

работу членов команды (подчиненных), за 

результат выполнения заданий. 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ОК 8. Самостоятельно определять задачи 

профессионального и личностного 

развития, заниматься самообразованием,

 о сознанно планировать повышение 

своей квалификации. 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ОК 9 Ориентироваться в условиях частой 

смены технологий в  профессиональной 

деятельности. 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ОК 10 Бережно относиться к 

историческому наследию и культурным 

традициям народа, уважать социальные, 

культурные и религиозные различия 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ОК 11 Быть готовым брать на себя 

нравственные обязательства по 

отношению к природе, обществу и 

человеку 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

ОК 12 Вести здоровый образ жизни, 

заниматься физической культурой и 

спортом для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и 

профессиональных целей. 

Наблюдение и оценка освоения 

компетенций в ходе прохождения 

обучающимися производственной 

практики 

 


